
＝令和元年 第 1回 障害者雇用促進セミナー開催終了のご報告＝ 

 

 令和元年11月1日（金）に「第１回 障害者雇用促進セミナー」を開催いたしました。 

企業や、福祉や教育に携わる関係機関の方、障害者雇用に興味のある方等、多くの皆様が

セミナーにご参加くださいました。ありがとうございます。 

 

北海道障害者職業センター旭川支所 障害者職業カウンセラー 玉井様より、「障害者雇用

のプロセスとポイント」をテーマに雇用事例を DVD で紹介し、雇用の準備から採用活動、

ジョブコーチ支援を活用した職場定着支援まで、段階ごとに必要な対応について、また、

支援機関や補助制度の紹介など、ご講話いただきました。 

 

 当センター長より「障害者雇用が企業にもたらすメリット、デメリット」をテーマに、

障害者雇用の実態や課題、企業にもたらすメリット、デメリットや障害者雇用についての

ポイント等について講話しました。 

 

 セミナー終了後、参加者より「雇用する側の教育不足、従業員への啓発活動が不足して

いるなど、自社の障害者雇用に課題があることを感じている」といった話を伺いました。

また、ご参加いただいた方からのアンケートには、身近な地域の雇用事例、就職を希望す

る障害者の有無、接客業での業務創出についてなど知りたいといったリクエストをいただ

きました。 

 障害者雇用促進セミ

ナーは、今年度２回の開

催を予定しており、皆様

よりいただいたアンケ

ートを基に、より有意義

なセミナーを開催して

いきたいと考えており

ます。 

 

 最後に、本セミナーを

開催するにあたり、企

画・運営に携わってくだ

さいました方々に心よ

り感謝申し上げます。 


